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Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢es em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Gabinete Civil da Prefeitura Municipal de Anténio Martins RN — 17
de Fevereiro de 2020.

JORGE VINICIUS DE OLIVEIRA FERNANDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Everton Augusto de Mesquita
Cddigo Identificador:34572908

SECRETARIA DE EDUCACAO
RESOLUCAO CME N° 001/2020 CME

REVOGA A RESOLUGAO CME N° 002/2019 QUE
INSTITUI CALENDARIO ESCOLAR PARA A
REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ANTONIO MARTINS/RN, E APROVA NOVO
CALENDARIO ESCOLAR PARA O ANO LETIVO
2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE ANTONIO MARTINS ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes, conforme a Lei
Municipal n°. 201/2003 de 05 de maio de 2003 e tendo em vista a
deliberacdo em plenaria do dia de 10 de dezembro de 2019:
Considerando a necessidade de assegurar o cumprimento dos
principios constitucionais de garantia do direito a educacdo e de
padrdo de qualidade;

Considerando o disposto na Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional;
Considerando o dever do Poder Publico de assegurar o direito a
educacdo, com absoluta prioridade, a crianga e ao adolescente,
conforme dispde o art. 54 do Estatuto da Crianga e do Adolescente,
instituido pela Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;
RESOLVE

Art. 1°Aprovar o calendario Escolar do ano letivo de 2020 dos
estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino de Antbnio Martins,
conforme disposto em anexo Unico desta resolugéo.

Il - Semana Pedagdgica das equipes gestoras e pedagdgicas: 11 e 12
de fevereiro.

IV - Semana pedagdgica das escolas: 18 a 21 de fevereiro.

V -0 ano Escolar inicia em 18 de fevereiro de 2020 e ano letivo em
03 de marc¢o de 2020, encerrando o ano letivo no dia 22 de dezembro,
distribuidos em 200 dias letivos em quatro bimestres:

a) — 1° Bimestre: 02 de marco a 30 de abril: 42 dias letivos.

b) - 2° Bimestre: 04 de maio a 24 de julho: 50 dias letivos.

c) - 3° Bimestre: 27 de julho a 02 de outubro: 50 dias letivos.

d) - 4° Bimestre: 05 de outubro a 24 de dezembro: 58 dias letivos.

e) Recesso Escolar: 22 de junho a 03 de julho.

Art. 2° - Para cumprimento dos 200 (duzentos) dias letivos do
Calendério Escolar do anexo Unico, encontram-se previstos sabados
letivos nas seguintes datas:

1)18 de abril de 2020

I1) 23 de maio de 2020

111) 22 de agosto de 2020.

1V) 19 de setembro de 2020.

V) 28 de novembro de 2020.

Paréagrafo Unico — Os dias indicados como sabados letivos, poderdo
ser destinados as atividades: familia na escola, jogos escolares,
extraclasse e datas comemorativas, que serdo realizados observando-
se as orientacBes emanadas da Secretaria Municipal de Educacao
(SME).

Art. 3° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
podendo sofrer alteracbes mediante aprovacdo prévia do Conselho
Municipal de Educacéo.

Antbnio Martins/RN, 12 de fevereiro de 2020.

MARIA AURINEIDE DE OLIVEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagdo
Publicado por:
Everton Augusto de Mesquita
Cédigo Identificador:193668C3

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 1598/2020 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020

PLL n°. 0540/2019 Autor: Francisco de Franca Pinheiro, Genivan
Aires da Costa, Jodo Francisco da Costa Neto, Antonio Laete
Oliveira de Souza

Reajusta salarios dos servidores da Camara
Municipal de Apodi, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APODI-RN faz saber, no uso das
atribuices legais que Ihe sdo conferidas pelo Art. 66 inciso IV da Lei
Organica, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os vencimentos e salarios dos servidores da Camara
Municipal de Apodi-RN, ficam reajustados para os valores abaixo
descritos:

| — ASG — Salario Base de R$ 1.045,00
Il — TNM-2 — Técnico de Nivel Médio 11 — R$ 1.062,80
111 — TNM-1 — Técnico de Nivel Médio | - R$ 1.641,85

Art. 2° - Os recursos destinados a suprir as despesas decorrentes dos
reajustes de vencimentos de saléarios dos servidores do quadro efetivo
da Camara, correrdo por conta de dotagdo orcamentéria propria.

Art. 3° - O reajuste concedido aos servidores estd de acordo com a
legislagdo vigente e 0 orcamento suporta os efeitos do reajuste.

Art. 4° - Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2020, revogando as
disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal em Apodi/RN, em 17 de fevereiro de
2020.

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal

ARIANA CINTHIA DANTAS DE PAIVA
Secretéria de Administragdo e Planejamento Portaria n® 0430/2017

Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo Identificador:C90A6D1D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS N° 001/2020.

PROCESSO Ne°. 15010001/2020 - PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS N° 001/2020. Fica HOMOLOGADA a
decisdo prolatada pelo Pregoeiro Oficial da Comissdo Permanente de
Licitacdo desta Prefeitura Municipal, nos termos do art. 38, inciso VII
e art. 43, inciso VI da Lei 8.666/93 e Lei Federal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, a (s) empresa (s) vencedora (s): Empresa vencedora:
ESCRITA MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO
LTDA — EPP, CNPJ: 35.292.515/0001-97, foi vencedora dos itens
23, 39 e 41 com o valor global de R$ 19.320,00 (dezenove mil
trezentos e vinte reais); Empresa: D. F. DE S. SILVA, CNPJ:
04.599.190/0001-66, foi vencedora dos itens 14, 45 e 49 com o valor
global de R$ 17.156,00 (dezessete mil cento e cinquenta e seis reais);
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Empresa: ALDO FABRIZIO DUTRA DANTAS - EPP, CNPJ:
08.321.484/0001-82, foi vencedora dos itens 1, 10, 20, 25, 27, 35, 43,
44, 46, 47, 48 e 50 com o valor global de R$ 73.016,00 (setenta e trés
mil e dezesseis reais); Empresa: MARCOS JULIANO DA SILVA-
ME, CNPJ: 12.633.952/0001-21, foi vencedora dos itens 26 e 37 com
o valor global de R$ 7.194,00 (sete mil cento e noventa e quatro
reais); Empresa; H DE P CAVALCANTI FILHO EIRELI - ME,
CNPJ: 70.318.597/0001-00, foi vencedora dos itens 6 € 29 com o
valor global de R$ 7.056,00 (sete mil e cinquenta e seis reais);
Empresa: SILVANA ARAUJO MARIZ MEDEIROS - EPP,
CNPJ: 40.964.066/0001-16, foi vencedora dos itens 17, 21 e 38 com o
valor global de R$ 7.160,00 (sete mil cento e sessenta reais); Empresa:
RONALDO LUCIANO DE QUEIROZ 05151390414-ME, CNPJ:
30.501.825/0001-50, foi vencedora do item 2 com o valor global de
R$ 18.400,00 (dezoito mil e quatrocentos reais); Empresa: ZIB
COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 32.932.000/0001-16, foi
vencedora dos itens 3, 4, 5, 7, 8, 11, 12, 15, 16, 18, 19, 22, 24, 30, 31,
32, 33, 34, 36, 40 e 42 com o valor global de R$ 136.870,00 (cento e
trinta e seis mil oitocentos e setenta reais) e Empresa: ERINALDO
PINTO DE ALMEIDA - EPP, CNPJ: 00.485.455/0001-44, foi
vencedora dos itens 9, 13 e 28 com o valor global de R$ 9.581,88
(nove mil quinhentos e oitenta e um reais e oitenta e oito centavos).
Valor global da licitagdo R$ 295.753,88 (duzentos e noventa e
cinco mil setecentos e cinquenta e trés reais e oitenta e oito
centavos). Conforme Ata de Julgamento anexa aos autos do processo.
Objeto: Registro de pregos para eventual contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de Material Permanente de mdveis e
eletro, através do Fundo Municipal de Salde do Municipio de
Apodi/RN, conforme especificacbes e quantidades estabelecidas no
Anexo I(Termo de Referéncia).

Apodi/RN, 10 de fevereiro de 2020.

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Francisco de Oliveira
Cadigo Identificador:0BA22AAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N°
002/2020.

PROCESSO N°. 17010001/2020 - PREGAO PRESENCIAL N°
002/2020. Fica HOMOLOGADA a deciséo prolatada pelo Pregoeiro
Oficial da Comissdo Permanente de Licitagdo desta Prefeitura
Municipal, nos termos do art. 38, inciso VIl e art. 43, inciso VI da Lei
8.666/93 e Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, a (s)
empresa (s) vencedora (s): Empresa vencedora: E PEREIRA
TORRES - ME, CNPJ: 35.299.650/0001-64, foi vencedora do Unico
item da licitagdo, com o valor global de R$ 140.000,00 (cento e
quarenta mil reais). Conforme Ata de Julgamento anexa aos autos do
processo. Objeto: Contratacdo de empresa especializada na Locagdo
de Trio Elétrico para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Turismo durante o carnaval (edicdo 2020), conforme
especificagcbes e quantidades estabelecidas no Anexo | (Termo de
Referéncia).

Apodi/RN, 14 de fevereiro de 2020.

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Francisco de Oliveira
Cddigo Identificador:9CFE3AGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE APODI/RN. RESOLUGCAO
N°: 002/2020 — DE 30 DE JANEIRO DE 2020.

CMDCA — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE APODI/RN.

RESOLUGAO N°: 002/2020 — DE 30 DE JANEIRO DE 2020.

Dispde sobre a Aprovacdo de Atualizagdo da
inscricdo do CIEE — Centro de Integracdo Empresa-
Escola, no CMDCA e da outras Providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, (ap6s analise de documentos comprobatérios), em
cumprimento a decisdo da Reunido Ordinaria ocorrida no dia 30 de
Janeiro de 2020, na Sede da Casa dos Conselhos de Apodi/RN,
localizado a Rua Anténio Lopes Filho, n° 158 — Centro, de Apodi/RN.

RESOLVE:

Art. 1° - Ouvido o colegiado e com quérum qualificado para
deliberacdo. O Conselho CMDCA decide por unanimidade:

1°: Aprovar a Atualizagdo de Inscricio do CIEE — Centro de
Integracdo Empresa-Escola e o depésito de seus respectivos
Programas no CMDCA.

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagao.

FRANCISCO EMERSON DE MEDEIROS
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo Identificador:190C5398

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
DECRETO N° 0207, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020.

ESTABELECE CRITERIOS PARA O EXAME
MEDICO DOS CANDIDATOS NOS CONCURSOS
PUBLICOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Apodi, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuic@es legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de definir normas disciplinares de
avaliacdo do exame médico, exigido dos candidatos no concurso
publico para provimento de Cargos Municipais,

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos critérios para o exame médico nos
concursos publicos para provimento dos cargos e para a posse nos
cargos efetivos, nos termos da legislagcdo em vigor e no disposto neste
Decreto.

DO EXAME MEDICO

Art. 2° O exame médico serd composto de avaliacdo médica, realizada
por junta médica nomeada por Portaria do Chefe do Poder Executivo
Municipal, de exames laboratoriais e de exames complementares.

Art. 3° Os candidatos convocados para exame médico deverdo
comparecer aos locais previamente indicados, conforme os editais
especificos, para avaliagdo médica, munidos dos exames laboratoriais
e dos exames complementares.

DA AVALIACAO MEDICA
Art. 4° A avaliagdo médica serd realizada por junta médica, a qual
devera consignar, objetivamente, os dados observados na respectiva

ficha médica.

§ 1° A critério da junta médica podera ser solicitado ao candidato a
realizacdo de outros exames laboratoriais e complementares, que
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